部门工会工作自查、考核表

部门：               主席(签字)             党组织负责人(签字)                    200  年   月   日
	序号
	项  目
	内    涵
	部 门 自 述
	部门

自评分
	工会主席联席会议

考核评定

	一、工会规定必须开展的工作和活动
	
	

	1
	参政议政，做好民主管理、民主监督工作
	效果好或群众反映好记10分，较好记7分，一般记5分,较差不记分
	
	
	

	2
	配合同级党政领导，参与教育、科研、管理、服务的情况
	效果好或群众反映好记10分，较好记7分，一般记5分,较差不记分
	
	
	

	3
	参与“三大工程” 建设、开展“三育人”工作
	效果好或群众反映好记10分，较好记7分，一般记5分,较差不记分
	
	
	

	4
	工会经费管理、使用
	管理、使用得当记10分，未能完全按规定管理、使用记6分，严重违规者不记分
	
	
	

	序号
	项  目
	内    涵
	部门自述
	部门

自评分
	工会主席联席会议

评定分数

	5
	参加院工会会议
	主席会议

（   次）


	内涵见闽工院工〔2003〕08号文第三条20款第ⅴ点

	会议时间：6/1、24/2、5/4、8/5、21/6、2/9、14/10、9/12、
	
	

	
	
	委员会议

（   次）
	
	会议时间：女工委26/2、体委27/9、宣委培训28/10、女工委28/10、
	
	

	6
	学习日
	坚持每学期学习活动日制度记10分, 较好记7分，一般记5分, 较差不记分
	
	
	

	
	办实事
	每年至少为教职工办一件实事记10分,未办实事不记分


	
	
	

	
	送温暖
	圆满完成送温暖活动记10分,较好记7分，一般记5分,较差不记分


	
	
	

	序号
	项  目
	内    涵
	部门自述
	部门

自评分
	工会主席联席会议

评定分数

	7


	完成院工会

布置的工作


	按要求参加每项记10分, 未按要求参加不记分
	
	

	
	
	1庆三八座谈会
	
	
	

	
	
	2“三八”专刊
	
	
	

	
	
	3财务工作检查
	
	
	

	
	
	4 建家工作总结
	
	
	

	
	
	5 上半年工作小结
	
	
	

	
	
	6庆祝第二十个“教师节”座谈会
	
	
	

	
	
	7中秋单身在榕职工代表座谈
	
	
	

	
	
	8教师节评优评先工作
	
	
	

	
	
	9工会干部培训班
	
	
	

	
	
	10女职工体检
	
	
	

	
	
	11制定部门工会工作条例和委员职责
	
	
	

	8
	参加院工会组织的活动
	内涵见闽工院工〔2003〕08号第三条20款第ⅷ点
	
	

	
	
	综合性
	1教职工趣味运动会
	
	
	

	
	
	
	2教职工田径运动会
	
	
	

	
	
	
	3 
	
	
	

	
	
	单项
	1校乒乓球联赛
	
	
	

	
	
	
	2青年教职工演讲比赛
	
	
	

	
	
	
	3女性健康知识竞赛
	
	
	

	
	小  计 分 数
	
	
	
	

	一
	工会规定必须开展的工作和活动的量化分值及在全校排名
	分值
	
	排名
	
	

	二
	本部门工会自办活动的量化分值及在全校排名
	分值
	
	排名
	
	
	

	三


	2004年度工作计划：  有    无
	2003年终工作总结：  有    无

	总  评:  考 核 总 分 值 及 在 全 校 排 名
	
	总分值
	
	排名
	


